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Sach- und Rechtslage:

Diese Vorlage dient der umfassenden Information zu den aktuellen sowie perspektivischen
Entwicklungen zur Aufnahme, Unterbringung und Integration von
Asylbewerbern/Fliichtlingen in der Gro3en Kreisstadt Freital.

1. Stand und Ausblick zur Unterbringqung von Asylbewerbern/Flichtlingen in Freital

Laut Kreistagsbeschluss Nr. 2015/6/0160-1 (Unterbringungs- und Kommunikationskonzept
des Landkreises Sachsische Schweiz-Osterzgebirge) sind die Kommunen bei der
Unterbringung von Asylbewerbern zur Mitwirkung verpflichtet und haben die sich nach dem
Einwohnerschlissel ergebenden Platze bereitzustellen.

Vor diesem Hintergrund wurden in der Stadt Freital im Jahr 2015 bei 335 bereit zu stellenden
Unterbringungsplatzen fiir Asylbewerber/Fliichtlinge 210 Platze dezentral vom Landkreis
Sachsische Schweiz-Osterzgebirge bestatigt. (Darlber hinaus werden dem Landkreis auch
weiterhin  fortlaufend Unterbringungsmaoglichkeiten zur Prifung angeboten.) Unter
Hinzurechnung der Am Langen Rain als ,Notunterkunft deklarierten 120 Platze im
ehemaligen ,Leonardo-Hotel” ist die Erfullung des Jahres-Solls 2015 nahezu abzusehen,
wenngleich auch aktuell noch 5 Platze im Jahr 2015 ,offen® sind. Allerdings ist auch eine
notwendige Anpassung des Aufnahme-Solls durch eine weitere Intensivierung der
Flichtlingsstréme nicht auszuschlieRen.

Als nahezu sicher kann angenommen werden, dass fur das nachste Jahr wieder mindestens
das gleiche ,Jahres-Soll* wie 2015 aufzubringen sein wird. Das heil3t, im nachsten Jahr
werden in Freital wieder mindestens 335 — weitere - Unterbringungsmoglichkeiten for
Asylbewerber/Flichtlinge bereit zu stellen sein. Das bedeutet fir alle Freitalerinnen und
Freitaler einen anhaltenden Handlungsdruck. Allen Hinweisen und Anregungen zur
Unterbringung von Asylbewerber/Flichtlingen muss deshalb nachgegangen werden, um ein
Zurlckgreifen auf 6ffentliche Einrichtungen, wie Sporthallen oder dergleichen zu vermeiden.

Aktuell (Stand 19.08.2015) sind in Freital auf Zuweisung des Landkreises 266
Asylbewerber/Flichtlinge dezentral untergebracht, davon 231 Manner, 17 Frauen und 18
Kinder. Weitere 78 Personen leben derzeit zentral im Unterbringungsheim Am Langen Rain
(ehemals ,Leonardo-Hotel) bei einer in Rede stehenden Kapazitat von 120 Personen.
Dartber hinaus dient das Asylbewerberheim auch als Erstaufnahmestatte fir bis zu 280
Flachtlinge.




Die  Ertichtigung einer  weiteren  zentralen  Unterbringungsstatte  fur 120
Asylbewerber/Flichtlinge am Standort Dresdner Straf3e 288 ist gegenwartig in Vorbereitung.
Hierzu fand am 18.08.2015 eine Anwohnerversammlung statt, deren Ziel darin bestand, die
Anwohner frihzeitig Uber die aktuellen Entwicklungen vor Ort zu informieren und zugleich
einen Dialog Uber Fragen, Hinweise und Ansichten zu ermdglichen. Im Verlauf einer ruhigen,
sachlich gepragten und dialogorientierten Veranstaltung konnte dies auch erreicht werden
(fur weitere Detalls siehe Pressemitteilung zur Veranstaltung, Anlage 1).

2. Aktivitaten der Stadtverwaltung Freital im Zusammenhang mit der Unterbringung
und/oder Integration von Asylbewerbern/Flichtlingen in Freital

e Einwohner- / Anwohnerversammlungen und sonstige O6ffentlichkeitswirksame
Beratungen:

Durch Einwohner- bzw. Anwohnerversammlungen sollen die Freitaler Burger/innen tber
die aktuelle Situation informiert werden und im Dialog mit Stadtverwaltung und Stadtraten
fur die aktuelle Problematik sensibilisiert werden, um gemeinsame Ldsungsansatze zu
diskutieren sowie letztlich die Integration von Asylbewerbern/Flichtlingen in unsere
Gesellschaft zu erméglichen.

Vor diesem Hintergrund fanden bereits folgende Veranstaltungen statt:

o Einwohnerversammlung am 3. Februar 2015 im Stadtkulturhaus (Einladung durch OB
Mattig mit Landrat Geisler)

o Einwohnerversammlung am 6. Juli 2015 im Stadtkulturhaus (Einladung durch OB
Mattig auf Beschluss des Stadtrates)

o Informationsveranstaltung am 19. Juni 2015 im Stadtkulturhaus (Einladung durch
MdB Brahmig mit Bundesinnenminister de Maiziere)

o Beratung mit Frau Staatsministerin Kopping zum Thema Asyl am 1. Juli 2015 im
Rathaus Ddhlen (Einladung durch Stadtrat Klaus Wolframm mit Uwe Rumberg)

o Beratung mit Frau Staatsministerin Kopping zum Thema Integration am 29. Juli 2015
(Einladung durch Statdtrat Klaus Wolframm mit Uwe Rumberg)

o Anwohnerversammlung zur geplanten Asyl-Unterkunft im Objekt Dresdner StralRe
288 am 18. August 2015 in der Christuskirche Freital-Deuben (Einladung durch OB
Rumberg)

Eine weitere Anwohnerversammlung zur aktuellen Situation am/im Unterbringungsheim
Am Langen Rain ist gegenwartig in Vorbereitung.

e Strukturen durch Initiativen/Gruppierungen mit dem Schwerpunkt Asyl in Freital:

o Beirat Asyl

Der Beirat Asyl wurde eingerichtet als gegenseitige Informations- und
Austauschplattform unterschiedlicher Akteure sowie als Schnittstelle zwischen Stadt,
Stadtverwaltung, Stadtrat, Landkreis zur ,Problembiindelung” und ,Kanalisierung“ von
Einzelfragen. Dabei sollen Informationen aus verschiedenen Quellen beschafft,
bearbeitet und weitergegeben werden.

Er setzt sich zusammen aus Vertretern aller Stadtratsfraktionen, der Stadtverwaltung,
der Landkreisverwaltung, des Willkommensbiindnisses, des Netzwerks Migration
sowie auch einzelner Privatpersonen. Bis zur Sommerpause fanden regelmafig
Zusammenkinfte in einem etwa 14-tdagigen Rhythmus statt. Dabei gab es u. a. auch
Gesprache mit Anwohnern, Vermietern und Verantwortlichen der Demonstrationen in



O

Freital.

L~Runder Tisch® zur Demonstrations- und Versammlungslage

Der sogenannte ,Runde Tisch® wurde von der Stadtverwaltung ins Leben gerufen,
um mit Vertretern der beiden Organisationen, welche gegensatzlich politisch
motivierte Demonstrationen in Freital durchgefuhrt haben, ins direkte Gesprach zu
kommen.

Vordergrundiges Ziel bestand darin, Demonstrationen vor der Heimunterkunft Am
Langen Rain entgegenzuwirken, zu deeskalieren, direkten Kommunikationsaustausch
sachlich und niederschwellig zu ermdéglichen und wieder Ruhe zum Wohle der
Anwohner, aber auch der Bewohner des Heimes herbeizufiihren. Dieses Ziel konnte
vorerst erreicht werden. Die Gesprache werden aktuell fortgesetzt.

Willkommensbiindnis

Das Willkommensbindnis in Freital ist ein Uberparteilich und
konfessionsungebundener Zusammenschluss engagierter Birgerinnen und Birger
aus Freital und Umgebung, die sich fir eine Willkommenskultur fir und die
Unterstitzung von geflichteten Menschen in der Region einsetzen. Die Mitglieder
wollen dort aktiv werden, wo die Pflichtaufgabe der zustandigen Behorden, die
Aufnahme und Unterbringung von Fliichtlingen, endet. Dabei verstehen sie sich als
zusatzliche, ehrenamtliche Ergédnzung zu den professionellen Helfern der
Flichtlingssozialarbeit.

Die Mitglieder des Willkommensbiindnisses organisieren Kultur- und Sportangebote,
Begegnungsnachmittage, Spielenachmittage, Wanderungen, Entgegennahme und
Verteilung von Spenden, ehrenamtliche Deutschkurse und Patenschaften. Dazu
wurden entsprechende Arbeitsgruppen gebildet.

Netzwerk Migration

Das Netzwerk Migration ist ein Zusammenschluss von professionell im Bereich
Migration und Integration tatigen Personen, Tragern, Vereinen und Initiativen, die sich
in den Bereichen Migration und Integration in Freital engagieren. Ziel ist die
Forderung der Integration von Menschen mit Migrationshintergrund. Insbesondere
sollen Informationen, Erfahrungen, Beobachtungen und Aktivitaten im Bereich der
Integration gebindelt und verknipft werden, um Ressourcen zu nutzen und
Doppelstrukturen zu vermeiden. Auch wird die Entwicklung und Umsetzung von
Projekten vom Netzwerk Migration unterstiitzt. Das Netzwerk leistet einen Beitrag fir
einen gelungenen Integrationsprozess. Von besonderer Bedeutung ist die
Sensibilisierung und Aufklarung der einheimischen Bevodlkerung. Das Netzwerk
versteht sich und fungiert als Ansprechpartner fur Integrationsthemen.

Integrationsbeauftragter des Landkreises

Zur Wahrung der Belange der im Landkreis lebenden Auslander wurde mit Wirkung
vom 1. April 2015 durch und fur den Landkreis Séachsische Schweiz-Osterzgebirge
ein Beauftragter fur Integration und Migration bestellt. Er vertritt die Belange
auslandischer Mitbirgerinnen und Mitbirger, klart sie Gber ihre Rechte und Pflichten
auf und fordert Toleranz und gegenseitiges Verstandnis. Der sogenannte
sintegrationsbeauftragte® wird in eigenem Ermessen aufgrund eigener
Entscheidungen tatig. Zu seinen Schwerpunktaufgaben gehdrt unter anderem auch
der Aufbau eines strukturellen, sozialen, politischen, gesellschaftlichen und
wirtschaftlichen Netzwerkes mit dem Ziel der Integration von Migranten jedweder Art.
Ferner unterstiitzt er alle Anstrengungen zur Bekdmpfung der Fremdenfeindlichkeit,
Diskriminierung und Rassismus. Die Zusammenarbeit mit Heimbetreibern und



Sozialarbeitern zur Verbesserung der Lebenssituation der Betroffenen begleitet er
aktiv. Er erflllt eine Vertrauens- und Schutzfunktion zwischen den
Auslanderbehdrden, Institutionen und Einrichtungen. Ebenso finden Rat suchende
Birgerinnen und Birger in ihm einen Ansprechpartner. Er unterstiitzt Hilfesuchende
in auslanderrelevanten Angelegenheiten und vermittelt sie an die betreffenden Amter
und Behotrden. Der Integrationsbeauftragte fordert und begleitet Projekte und
Initiativen zur Verbesserung der Integrationsbedingungen in allen gesellschaftlichen
Bereichen. Ebenso setzt er sich fur die Durchfiihrung von Fortbildungsmal3nahmen
auslandischer Mitblrger ein, um Integrationsmalinahmen zu erleichtern. Er fihrt
Sprech- und Beratungsstunden durch. Mit einer entsprechenden Offentlichkeitsarbeit
wird er zum Abbau gegenseitiger Vorurteile sowie der Forderung des Dialoges
beitragen. Mit den Verantwortlichen der Stadtverwaltung Freital steht der
Integrationsbeauftragte in engem Kontakt, ebenso mit weiteren Ansprechpartnern
zum Asyl in Freital unterschiedlichster Akteure.

o Sozialarbeiter des Landkreises (Caritas)

Derzeit besteht das Team der Flichtlingssozialarbeit des Caritasverbandes aus zwolf
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die im gesamten Landkreis tatig sind und an
zentralen Orten fur Asylsuchende und die Bevdlkerung vor Ort Anlaufstellen
geschaffen haben. Das Caritas-Biiro im Landratsamt ist zu den Offnungszeiten des
Landratsamtes besetzt und bietet mit seinem unmittelbaren Kontakt zur
Auslanderbehérde schnelle Hilfe, Orientierungsmdéglichkeiten und Koordination in
vielen Belangen rund um das Thema Asyl - sowohl fir Asylsuchende als auch fir
Birgerinnen und Birger. In Freital sind drei Flichtlingssozialarbeiter aktiv, einer

davon direkt im Unterbringungsheim Am Langen Rain.
Anfanglich konnte sich die Flichtlingssozialarbeit im Landkreis zu einem
Vorzeigemodell in  Sachsen  etablieren. Der stetige Zuwachs an

Asylbewerbern/Fliichtlingen stellt den Landkreis auch in der Durchfiihrung der
sozialen Beratung und Betreuung vor neue Situationen und Herausforderungen. Eine
sozialraumorientierte Verteilung verschiedener Trager ist daher unumganglich und
aktuell in Vorbereitung. Perspektivisch arbeitet der Landkreis Séchsische Schweiz-
Osterzgebirge bei der Flichtlingssozialarbeit entsprechend dem Kommunikations-
und Unterbringungskonzept fur Asylbewerber des Landkreises Sachsische Schweiz-
Osterzgebirge auf eine Tragervielfalt hin.

= Fazit:

Die vorhergehenden Darstellungen lassen erkennen, dass in Freital bereits vielfaltige
Strukturen zur Arbeit mit Asylbewerbern/Fliichtlingen und zur Integration entstanden
sind.

Eine wesentliche Aufgabe besteht nun darin, die verschiedenen Aktivitdten miteinander
zu synchronisieren und klare Verantwortlichkeiten und Schnittstellen fir eine
gemeinsame Zielerreichung zu definieren. Dabei missen die bestehenden Strukturen
zur Gewinnung weiterer Ressourcen fur eine wirksame Asyl- und Integrationsarbeit in
Freital auf Doppelungen bzw. Parallelen untersucht werden, um effektive Aktivitaten mit
klaren Zielstellungen und Zustandigkeiten zu gewahrleisten. Wie dies zeitnah ermdglicht
werden kann, wird gegenwartig verwaltungsintern erarbeitet.

Es deutet sich bereits an, dass die aktuelle Situation, der damit verbundene stadtische
Koordinations- und Arbeitsaufwand sowie die anzunehmenden Prognosen bezlglich der
Aufnahme und Integration von Asylbewerbern/Flichtlingen die Implementierung eines
,Kommunalen Asyl- und Integrationsverantwortlichen® rechtfertigen und erforderlich
machen.

Eine teilweise Refinanzierung Uber die aktuell dieser Tage verdffentlichte ,Richtlinie
Integrative MaRnahmen* erscheint nach deren erster verwaltungsinterner Prifung sowie
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ersten Gesprachen hierzu moglich.

JRichtlinie Integrative MaBhahmen*“

In seiner letzten Sitzung vor der Sommerpause hat das sachsische Kabinett die
sogenannte ,Richtlinie Integrative MalRnahmen® beschlossen (vgl. Anlage 2). Mit ihrer
Veroffentlichung im Séchsischen Amtsblatt wird die Richtlinie am 28. August 2015 in
Kraft treten. Mit dieser Richtlinie unterstitzt der Freistaat Sachsen finanziell die aktuellen
Herausforderungen zur Integration, indem er Mal3hahmen fordert, die der Integration von
Personen mit Migrationshintergrund und ihrer selbstbestimmten und aktiven Teilhabe in
allen Bereichen des gesellschaftichen Lebens, der interkulturellen Offnung in
Organisationen sowie dem gesellschaftlichen Zusammenhalt und dem Abbau von
Vorurteilen und Fremdenfeindlichkeit dienen. Ziel dieser Foérderung ist es, zur
gleichberechtigten Teilhabe von Personen mit Migrationshintergrund in allen Bereichen
des gesellschaftlichen Lebens beizutragen und dabei ,Hilfe zur Selbsthilfe“ zu geben.
Hierfir werden im Jahr 2015 rund 3,5 Mio. Euro und fir 2016 weitere 4,5 Mio. Euro
bereitgestellt. Der Forderanteil des Freistaates liegt bei 90 % der forderfahigen Kosten.

Die Richtlinie konzentriert sich auf zwei Zielgruppen:

1. Gemeinnutzige Trager, Vereine und Verbande, Trager der kommunalen
Wohlfahrtspflege oder anerkannte Religionsgemeinschaften, die Mal3Bnahmen in den
Bereichen Integration, Partizipation und gesellschaftlicher Zusammenhalt umsetzen.
Ganz praktisch kann das die Beratung oder Unterstiitzung von Asylsuchenden und
Flichtlingen sein.

2. Die sachsischen Kommunen sollen bei den aktuellen Herausforderungen in der
Integrationsarbeit vor Ort, in ihrem Engagement fir den gesellschaftlichen
Zusammenhalt sowie bei der Forderung der Potenziale der Personen mit
Migrationshintergrund unterstiitzt werden. Das kann durch die Schaffung einer
zusatzlichen Koordinationsstelle Integration im Landkreis beziehungsweise der
kreisfreien Stadt sein. Es gibt aber auch die Mdéglichkeit, Arbeitsgelegenheiten oder
die Forderung ehrenamtlicher Sprachinitiativen zu unterstitzen.

Gegenwartig wird verwaltungsintern daran gearbeitet, MalBhahmen einzuleiten, wonach
die Stadt und letztlich die Asylbewerber/Flichtlinge von der Richtlinie partizipieren.

Aktivitdten Dritter fur Integration sowie Sprachkurse unter Mitwirkung der Stadt Freital

Pilotprojekt ,Deutsch-Unterricht mit Leistungserbringung durch  Asylbewerber und
Fliichtlinge fiir gemeinnliitzige Zwecke* in Zusammenarbeit mit Projekttrdger Biotec e. V.

Vor dem Hintergrund der aktuellen Asyl-Entwicklungen in Freital, einer zum Teil
kritischen ~ Haltung der  Freitaler = Bevolkerung zur  Unterbringung  von
Asylbewerbern/Fluchtlingen in Freital (insbesondere im ehem. ,Leonardo-Hotel“) sowie
der damit verbundenen Uberregionalen medialen Darstellung der Stadt Freital, kam es in
Abstimmung zwischen dem Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge, dem
Projekttrager Biotec e. V. sowie der Stadtverwaltung Freital bereits vor der bis dato nur
vage kommunizierten Projektférderung durch den Freistaat Sachsen zur Erarbeitung der
folgenden Projektskizze, welche ab 01.09.2015 praktisch umgesetzt wird:

Das Pilotprojekt versteht sich als eine Kombination von Deutschunterricht und
gemeinnutziger  Arbeit (zur  Erledigung  zusétzlicher  Aufgaben) fur 15
Asylbewerber/Flichtlinge im kommunalen/regionalen Umfeld. Dabei werden
integrationsmotivierte Asylbewerber/Fliichtlinge unter Anleitung des Trégervereins bei
Bedarf fur gemeinnitzige Aufgabenerledigungen eingesetzt und zu den anderen, ,freien®
Zeiten Deutschunterricht erhalten.



Grundsatzlich erfolgt von Montag bis Donnerstag die Durchfihrung eines BAMF-
zertifizierten Deutsch-Unterrichts (mit Curriculum Uber 20 Unterrichtseinheiten pro
Woche). Involviert in den Deutschunterricht ist ebenso eine anteilig projektbezogene
Sprachvermittlung (u.a. in kleineren Ubungswerkstatten), um arbeitsmarktrelevante und
praxisbezogene Sprachbausteine einzubinden.

Dartber hinaus werden die Projekteilnehmer/-innen betreute Einsétze im Bereich
gemeinnutziger Arbeit fur kommunale Einrichtungen und fir gemeinnutzig orientierte
Vereine realisieren. Diese Einsatze erfolgen strikt nach dem Grundsatz der
Gemeinnitzigkeit, der Zuséatzlichkeit, der Wettbewerbsneutralitdt und des 6ffentlichen
Interesses. Die Einsatze werden mit den leistungsempfangenden Einrichtungen
entweder

- in einer monatlichen Vorab-Planung vereinbart
und/oder
- per kurzfristigem Abruf mit einer Vorlaufzeit von 24 Stunden
realisiert.

Der Projekttrager stellt dazu einen verantwortlichen Einsatzbetreuer bereit. Der
gemeinnitzige Leistungseinsatz der Teilnehmer/innen wird (ber einen schriftlichen
Leistungsnachweis auf stundengenauer Basis erfasst und taglich durch die
leistungsempfangende Einrichtung per Unterschrift bestéatigt.

Fur den gemeinnitzigen Leistungseinsatz enthalt jede/r Teilnehmer/in eine
Aufwandsentschadigung von 1,05 Euro pro Einsatzstunde, welche durch die
leistungsempfangende Einrichtung aufgebracht wird. Der Tragerverein stellt eine
monatliche Abrechnung an die jeweils leistungsempfangende Einrichtung, welche dann
an den Tragerverein zahlt. Dieser zahlt dann die Aufwandsentschadigung per
nachweisbarer Auszahlung an die jeweiligen Teilnehmer/innen.

Die fur die Ausubung der gemeinnutzigen Leistungen erforderlichen Ausriistungen und
Ausstattungen werden den Teilnehmer/innen durch den Tragerverein in angemessenem
Umfang zur Verfligung gestellt. Der Tragerverein Ubernimmt in der Regel auch den
Transport der Teilnehmer/innen zur Einsatzstelle. Im Rahmen des Projektes werden eine
strikte Ablauforganisation und ein standiges Durchfiihrungs-Controlling auf Grundlage
der getroffenen Vertrage/Vereinbarungen mit dem Foérdergeber und den
Teilnehmer/innen sichergestellt.

Da es sich um ein ,Pilotprojekt® handelt, wird ,by doing“ an der weiteren Entwicklung der
Objektskizze gearbeitet und dabei auch neben der laufenden Abstimmung zwischen
Landkreis, Stadt und Tragerverein Biotec e.V. auch die nunmehr vorliegende ,Richtlinie
Integrative MalRnahmen“ des Freistaates Sachsen einbezogen. Die Ausweitung des
Pilotprojektes auf weitere Teilnehmer/innen und nachhaltige Verstetigung ist vorgesehen.

Pilotprojekt in Zusammenarbeit mit KSB, Stadt Freital, TWF sowie Freitaler
Sportvereinen

In ahnlicher Form wie das vorgenannte ,Pilotprojekt® unter der Tragerschaft des Biotec
e.V. ist gegenwartig ein zweites ,Pilotprojekt® in Arbeit, bei dem unter der Federflihrung
des Kreissportbundes in Absprache mit der Stadtverwaltung Freital sowie der
Technische Werke Freital GmbH in Freital vier Asylbewerber/Flichtlinge gemeinnitzige
Arbeit (fir zusatzliche Aufgabenerledigungen) vordergriindig auf kommunalen
Sportstéatten verrichten. Sowohl inhaltlich als auch organisatorisch lehnt dieses Projekt
an das ,Kombi-Projekt® von Biotec e.V. an, wobei hier die Vermittlung von
Deutschkenntnissen nicht Gegenstand des Projekts ist.

Auch hier wird ,by doing® an der weiteren Optimierung gearbeitet und dabei auch neben



der laufenden Abstimmung zwischen Landkreis, Stadt und Kreissportbund die nunmehr
vorliegende ,Richtlinie Integrative Mallnahmen® des Freistaates Sachsen einbezogen
werden.

Die Ausweitung des Pilotprojektes auf weitere Teilnehmer/innen und nachhaltige
Verstetigung ist auch hier ausdricklich wiinschenswert und vorgesehen.

e Volkshochschule Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Laut  aktuellen Informationen/Planungen sind erste Deutschkurse  flr
Asylbewerber/Flichtlinge im Sinne der Erstorientierung fur Herbst 2015 vorgesehen.
Dazu gab es mehrere Gesprache mit dem Landkreis und Aktivitdten dber den
Sachsischen Volkshochschulverband. Die Mittelzusagen von Land, Bund und EU
werden noch erwartet. Wie in den vergangenen Jahren laufen die Deutschkurse fir
Migranten (BAMF-Kurse) in Freital und Pirna. Neu begonnen hat in Freital ein Kurs
.Berufsbezogene  Sprachférderung® (ESF-BAMF-Kurse) fir  Migranten  mit
grundlegenden Deutschkenntnissen. Hier sind weitere Kurse in Freital und Pirna
geplant. In diese Kurse kdnnen grundsatzlich auch Asylbewerber aufgenommen werden,
allerdings mussen diese grundlegende Sprachkenntnisse nachweisen. Diese sind durch
einen Test an der Volkhochschule zu belegen.

5. Gebietsabgrenzungen Soziale Stadt

Auch die gegenwartig beabsichtigten Gebietsabgrenzungen der Fdrdergebiete Soziale
Stadt Freital Dohlen sowie Soziale Stadt Freital Potschappel beinhalten Moglichkeiten
fir MaRBnahmen zur Integration von Asylbewerbern/Flichtlingen. So kénnen Fordermittel
aus dem Bund-Lander-Programm ,Soziale Stadt® im Rahmen der neuen
Programmausschreibung 2016 u. a. auch eingesetzt werden zur

- Verbesserung kinder-, familien- und altengerechter bzw. weiterer sozialer
Infrastrukturen, um die Nutzungsvielfalt im Stadtteil zu erhéhen und den
Zusammenhalt zu stérken,

- Verbesserung der Integration benachteiligter Bevoélkerungsgruppen und von
Menschen mit Migrationshintergrund,

- Koordinierung der Vorbereitung, Planung und Umsetzung der Malinahmen im
Gebiet sowie Beteiligung und Mitwirkung der Bulrgerinnen und Bilrger und
Mobilisierung ehrenamtlichen Engagements

(vgl. Beschlussvorlagen B 2015/047 sowie B 2015/048).

Vor diesem Hintergrund koénnte beispielsweise darauf hingewirkt werden, dass in den
betreffenden Gebieten sogenannte ,Quartiersmanager” eingesetzt werden, die im
Rahmen der Mdglichkeiten des Forderprogramms speziell im jeweiligen Gebiet die
Themen Asyl und Integration stark fokussieren. An dieser Stelle sei darauf hingewiesen,
dass sich das zentrale Unterbringungsheim Am Langen Rain im beabsichtigten
Fordergebiet Soziale Stadt Freital-Doéhlen befindet.

Rumberg
Oberbirgermeister



Anlagen:

1. PRESSEMITTEILUNG zur Anwohnerversammlung vom 18.08.2015 wegen der
Unterbringung von Asylbewerbern im Objekt Dresdner Stral3e 288
2. ,Integrations-Richtlinie”
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